
ỦY BAN NHÂN DÂN
PHƯỜNG ĐƯỜNG HÀO

Số:             /UBND-VHXH

V/v phối hợp xác minh mức 
lương làm căn cứ giải quyết chế 

độ BHXH

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Đường Hào, ngày        tháng        năm 2026

Kính gửi: Bảo hiểm xã hội cơ sở Mỹ Hào.

Ủy ban nhân dân phường nhận được Công văn số 1748/BHXH-MH ngày 
28/9/2026 của Bảo hiểm cơ sở Mỹ Hào về việc phối hợp xác định mức lương làm 
căn cứ đóng và giải quyết chế độ BHXH đối với:

Họ và tên: Nguyễn Thị Tranh
Năm sinh: 05/9/1969
Mã số BHXH: 2396047387
Đơn vị công tác trước khi nghỉ hưu: Trường THCS Đường Hào.
Quá trình đóng BHXH, BHYT, BHTN của bà Nguyễn Thị Tranh, bà Tranh 

có 02 lần nâng lương liên tiếp do có thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ, 
cụ thể như sau:

- Quyết định số 85/QĐ-UBND ngày 21/01/2016 của UBND huyện Mỹ Hào 
về việc nâng bậc lương trước hạn năm 2015 đối với công chức, viên chức lập 
thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ. Trong Quyết định, bà Nguyễn Thị 
Tranh, giữ ngạch viên chức: Giáo viên THCS chính (mã 15a.201) nâng từ bậc 
7, hệ số 4.32 lên bậc 8, hệ số 4.65 kể từ ngày 01/10/2015.

- Ngày 24/8/2016, UBND huyện Mỹ Hào ban hành Quyết định số 
1217/QĐ-UBND về việc bổ nhiệm vào chức danh nghề nghiệp và xếp lương đối 
với viên chức. Theo đó, bà Nguyễn Thị Tranh được bổ nhiệm vào chức danh nghề 
nghiệp Giáo viên THCS hạng II (mã số V.07.04.11) và xếp lương bậc 8, hệ số 
4.65 kể từ ngày 15/6/2016. Thời gian nâng bậc lương lần sau kể từ ngày 
01/10/2015.

- Ngày 29/6/2018, UBND huyện Mỹ Hào ban hành Quyết định 1835/QĐ-
UBND về việc nâng bậc lương trước thời hạn đợt 1 năm 2018 đối với công chức, 
viên chức do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ. Trong Quyết định, 
bà Nguyễn Thị Tranh, giữ chức danh nghề nghiệp: Giáo viên THCS hạng II (mã 
số V07.04.11) nâng từ bậc 8, hệ số 4.65 lên bậc 9, hệ số 4.98 kể từ ngày 
01/01/2018.

Căn cứ điểm d khoản 1 Điều 3 Thông tư số 08/2013/TT-BNV quy định như 
sau:
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“d) Số lần được nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc 
trong thực hiện nhiệm vụ:

Không thực hiện hai lần liên tiếp nâng bậc lương trước thời hạn do lập 
thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ trong cùng ngạch hoặc cùng chức 
danh.”

Qua nghiên cứu hồ sơ và đối chiếu quy định tại Thông tư 08/2013/TT-BNV, 
bà Nguyễn Thị Tranh được nâng lương trước hạn 2 lần liên tiếp do lập thành 
tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ nhưng 2 lần giữ ngạch, chức danh khác 
nhau. Do đó, UBND phường đề nghị BHXH cơ sở Mỹ Hào xem xét, giải quyết 
chế độ hưu trí cho bà Nguyễn Thị Tranh theo quy định./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch
UBND phường;
- Lưu: VT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

   La Thị Phương Thảo
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